
ПОЛОЖЕНИЕ  

О КОМИССИОННОМ И АГЕНТСКОМ ВОЗНАГРАЖДЕНИИ 

В ФГБУ «САНАТОРИЙ ДУБОВАЯ РОЩА» 

 

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок начисления агентского и 

комиссионного вознаграждения при реализации санаторно-курортных и 

иных в ФГБУ «Санаторий «Дубовая роща», в дальнейшем именуемый 

Санаторий, по договорам комиссии и агентским договорам.  

1.2. Положение составлено в соответствии с требованиями 

действующего Законодательства РФ.  

1.3. Настоящее  Положение разработано в целях улучшения 

финансового состояния эффективности ценообразования, а также внедрения 

унифицированных требований по реализации услуг, координации работы 

контрагентов при реализации услуги Санатория.  

 

2. Система скидок. 

2.1. При реализации услуг Санатория по агентским договорам и 

договорам комиссии, может применяться  следующие вознаграждение от 

утвержденной прейскурантом цены:  

- 3% - для начинающих агентов с первой заявки и для партнеров по 

результатам работы предыдущего года, реализовавших услуг на сумму менее 

500 000 (пятьсот тысяч) рублей и не имеющих дебиторской задолженности.  

- 5% - для постоянных партнеров, по результатам работы предыдущего 

года реализовавших услуг на сумму более 1 000 000 (один миллион) рублей и 

не имеющих дебиторской задолженности. 

- 7% - для постоянных партнеров, по результатам работы предыдущего 

года, реализовавших услуг на сумму более 5 000 000 (пять миллионов) 

рублей и не имеющих дебиторской задолженности.  



- 10% - для постоянных партнеров, по результатам работы предыдущего 

года, реализовавших услуг на сумму более 10 000 000 (десять миллионов) 

рублей и не имеющих дебиторской задолженности.  

 Агентское либо комиссионное вознаграждение начисляется и 

уплачивается Агенту на основании агентского отчета и условиям договора.   

 

 

 

 

 


